Vilniaus universiteto déstytojy ir mokslo (meno)
darbuotojy konkursy pareigoms eiti ir atestavimo
organizavimo nuostaty

1 priedas

(Akademinés veiklos apraso forma)

AKADEMINES VEIKLOS APRASAS

Vardas, pavardé:

Skaitmeninis identifikatorius (ORCID) arba
nuoroda j tyréjo profilj

Kamieninis padalinys / kamieninio
akademinio padalinio Sakinis akademinis
padalinys':

Pareigy, i kurias pretenduojate, tikslus
pavadinimas (i$ konkurso skelbimo)?:

Akademinés veiklos apraso pildymo data:

Prasome Juisy uzpildyti $j akademinés veiklos aprasa.

Pretendentai, teikdami informacija apie savo veikla, turi atsizvelgti | Mokslo ir studijy institucijy
tyréjy karjeros pakopy privalomy kompetencijy apraSa, patvirtinta Lietuvos mokslo tarybos
pirmininko 2023 m. birzelio 29 d. jsakymu Nr. V-352 | Dél Mokslo ir studijy institucijy tyréjy
karjeros pakopy privalomy kompetencijy apraso patvirtinimo*

Atestuojami darbuotojai teikia informacijg tik apie veiklg per pastaruosius 5 metus.

MOKSLINIAI TYRIMAI IR EKSPERIMENTINE PLETRA

pretendentams j / atestuojamiems einant profesoriaus, vyriausiojo mokslo darbuotojo, docento,
vyresniojo mokslo darbuotojo, asistento, mokslo darbuotojo, jaunesniojo asistento, jaunesniojo mokslo
darbuotojo pareigas — privaloma uzpildyti®

MTEP VYKDYMAS

Pagrindinés Jusy moksliniy tyrimy kryptys:

Visy moksliniy ir kity akademinio pobuidzio publikacijy sarasas (galima pateikti akademinés veiklos apraSo
pabaigoje ir (ar) sugeneruoti i§ eLABa informacinés sistemos):

Svarbiausi mokslo pasiekimai, jy Zinomumas ir poveikis:
Penkios svarbiausios mokslinés publikacijos nurodant savo indélj i ju rengima:
Turimi patentai ar (ir) patentinés paraisSkos:

Tarptautinio bendradarbiavimo patirtis:

! Pildo tik atestuojamas darbuotojas
2 Pildo tik pretendentas
3 Pretendentams j / atestuojamiems einant déstytojy pareigas meno srityje pildyti neprivaloma



Narysté mokslinése ar kitose profesinése organizacijose ar asociacijose, dalyvavimas jy valdyme (nurodoma
organizacija, vaidmuo jos veikloje):

Akademiniai ar profesiniai apdovanojimai, kitas akademinis pripaZinimas:

Kita susijusi veikla:

MTEP ORGANIZAVIMAS

Ivykdyty / vykdomy moksliniy projekty sarasas (nurodomas projekto pavadinimas, numeris, finansuojanti
institucija/programa, trukme, pareigos/vaidmuo projekte):

Per pastaruosius 5 metus pateikty paraiSky dél projekty finansavimo saraSas (nurodomas projekto
pavadinimas, numeris, finansuojanti institucija/programa):

Vadovavimas uzsakomiesiems darbams:
Vadovavimas tyréjy grupéms:

Vadovavimas doktorantams, podoktoranttiros stazuotojams (nurodomos doktoranty, podoktorantiiros
stazuotojy vardai, pavardés, studijy trukmé, apgintos disertacijos ):

Vadovavimas studenty mokslinéms praktikoms, tyrimy vasaros / semestro metu projektams:
Dalyvavimas doktoranttiros komitety veikloje:

Kita susijusi veikla:

MTEP REZULTATU SKLAIDA IR JU POVEIKIO NUMATYMAS

Kviestiniai praneSimai konferencijose:

Kiti pranesimai konferencijose, kituose mokslo renginiuose:

Konferencijy organizavimas (nurodomas konferencijos pavadinimas, data, vaidmuo organizuojant
konferencijg)

Kita susijusi veikla:

MTEPI EKSPERTINIS VERTINIMAS

Programy, projekty ekspertinio vertinimo patirtis (nurodoma institucija ir (arba) priemoné):
Dalyvavimas eksperty darbo grupése, rekomendacijy vieSajam ir (ar) privac¢iam sektoriui rengimas:
Dalyvavimas moksliniy tyrimy tematiniuose tinkluose:

Darbas akademiniy leidiniy redakcinése kolegijose:

Akademiniy leidiniy recenzavimas:

Kita susijusi veikla:




MENO VEIKLA*
pretendentams j / atestuojamiems einant profesoriaus, docento, asistento, jaunesniojo asistento pareigas
meno srityje — privaloma uzpildyti

Tarptautinio lygmens darbai ir renginiai:
Nacionalinio lygmens darbai ir renginiai:
Vietinio lygmens darbai ir renginiai:

Visy moksliniy ir meno publikacijy sarasas (galima pateikti akademinés veiklos apraso pabaigoje ir (ar)
sugeneruoti i§ eLABa informacinés sistemos):

Penki svarbiausi meno veiklos pasiekimai, jy Zinomumas ir poveikis:
Tarptautinio bendradarbiavimo patirtis:

Narysté profesinése organizacijose ar asociacijose, dalyvavimas jy valdyme (nurodoma organizacija,
vaidmuo jos veikloje):

Akademiniai ar profesiniai apdovanojimai, kitas akademinis pripazinimas:

PEDAGOGINES KOMPETENCIJOS
pretendentams j / atestuojamiems einant déstytojy pareigas — privaloma uzpildyti

Déstymo ir vadovavimo studentams praktikos refleksija atsakant j orientacinius klausimus:

— Kokius déstymo tikslus sau keliate ir kokius studenty jgiidZius stengiatés ugdyti?

— Kokiomis prielaidomis apie mokyma(si) remiatés pasirinkdami déstymo tikslus ir metodus?

Kuo vadovaujatés pasirinkdami konkrecius studijy ir vertinimo metodus? Kokius studijy ir vertinimo metodus
paprastai naudojate savo déstomuose kursuose?

— Ar ir kaip stengiatés uztikrinti moksliniy tyrimy rezultatais grjsta mokyma ir mokymasi?

— Kaip ir kokj griztamajj ry$j naudojate, kad jsivertintuméte naudojamy déstymo metody veiksminguma?

— Kokios yra jiisy kaip déstytojo(s) stipriosios pusés?

Per pastaruosius 5 metus visy déstyty / déstomy dalyky sarasas, nurodant institucijas, metus, studijy programuy
pakopas ir déstymo kalbg (su aktyviomis nuorodomis j e. kursus Vilniaus universiteto virtualioje mokymosi
aplinkoje):

Iki penkiy geriausiy, taip pat apdovanoty ar kitaip jvertinty studenty baigiamyjy darby (projekty), kuriems
vadovauta per pastaruosius 5 metus, sgrasas pagal studijy pakopas):

Pedagoginiy kompetencijy mokymy, kuriuose dalyvauta per pastaruosius 5 metus, sarasas:

Per pastaruosius 5 metus déstyty dalyky aprasai arba nuorodos j jy elektronines versijas (pradedantiesiems
déstytojams — planuojamo déstyti dalyko (-y) koncepcija (-0S)):

Per pastaruosius 5 metus sukurta ir studentams laisvai pasiekiama mokomoji ir metodiné medziaga:

Dalyvavimas studijy programy komitety darbe per pastaruosius 5 metus:

4 Pildoma tik déstytojy meno srityje atveju



Edukaciné ekspertiné veikla, vykdyta per pastaruosius 5 metus (igyvendintos institucines ir tarpinstitucines
studijy plétros iniciatyvos; ekspertinis vaidmuo jgyvendinant nacionaling Svietimo politikg; dalyvavimas
aukstojo mokslo kokybés iSorinio vertinimo veiklose):

Kita pedagogine praktika liudijanti ir kompetencijoms jvertinti naudinga informacija:
Informacija apie studenty apklausy rezultatus teikia Vilniaus universiteto Centrinés administracijos padalinys,

atsakingas uz studijy kokybe ir plétrg. Jeigu vertinamas asmuo iki tol nedirbo Vilniaus universitete, ji(s) gali
pateikti studenty apklausy apie jo(s) déstytus dalykus rezultatus i$ kitos aukstosios mokyklos

KITA AKADEMINE IR VISUOMENINE VEIKLA

Darbas institucijos valdymo ir savivaldos organuose, komitetuose, komisijose ar darbo grupése:
Visuomenés Svietimo, mokslo ir meno sklaidos veikla:

Kita Jiisy nuomone svarbi informacija:

VEIKLOS PLANAS

Iki 1 puslapio (750 zodziy) apimties aprasymas, kuriame trumpai pristatomas mokslo, meno ir (arba)
pedagogings veiklos planas, kompetencijy tobulinimo tikslai, kuriy bty siekiama laiméjus konkursa (ar iki
kitos atestacijos):

Orientaciniai klausimai:
- Kokius mokslinius tyrimus planuojate atlikti?
- Kokiy mokslo veiklos rezultaty Zadate pasiekti? (pretendentams j profesoriaus, vyriausiojo mokslo

darbuotojo, docento, vyresniojo mokslo darbuotojo, asistento, mokslo darbuotojo, jaunesniojo
asistento, jaunesniojo mokslo darbuotojo pareigas — privaloma uzpildyti)

- Kokiy meno (kiirybiniy) rezultaty zadate pasiekti? (pretendentams j déstytojy meno srityje pareigas —
privaloma uzpildyti)

— Kokius tikslus keliate savo vadovaujamai grupei ir sau kaip vadovui? (pretendentams j profesoriaus,
vyriausiojo mokslo darbuotojo, docento, vyresniojo mokslo darbuotojo pareigas — privaloma
uzpildyti)

- Kokius tikslus sau keliate pedagoginiy kompetencijy tobulinimo srityje?

- Kokie Jasy darbo su pradedandiaisiais tyréjais ir jaunaisiais mokslininkais (studentais, doktorantais,
podoktorantiiros stazuotojais) tikslai?

SIULOMAS VERTINTOJU SARASAS

Jei pretenduojate j profesoriaus ar vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigas, nurodykite bent 3 uzZsienio
mokslininky (menininky) ar tarptautiniy moksliniy (meno) organizacijy, aktyviai veikianéiy toje pacioje
mokslo kryptyje (meno Sakoje) bei galin€iy jvertinti Jusy pasiekimus, kontakting informacija.

PraSome nesiiilyti ty mokslininky, su kuriais Jus sieja artimi asmeniniai ir profesiniai ryS$iai, galintys turéti
jtakos vertinimui.

1.

2.

3.




Pateikite informacija apie nepageidaujamus vertintojus (nebiitina):
1.
2.
3.

Patvirtinu, kad pateikta informacija yra teisinga, tiksli ir iSsami:

Pretendento parasas (nenurodoma, jeigu pasiraSoma el. parasu)




	AKADEMINĖS VEIKLOS APRAŠAS

