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Per visus savo ilgametés karjeros metus pagrindinj démesj skyriau auksStos pridétinés vertés
pramoneés, kuri yra grjsta batent Ziniomis, kdrimui Lietuvoje. Mano profesiné veikla buvo ir yra susijusi
su pasaulinése rinkose sékmingai konkuruojanciy aukstyjy technologijy plétra. Tai leido man sukaupti
Zinias ir jgudzius Siuolaikinés vadybos srityse: nuo moksliniy tyrimy ir inovacijy valdymo iki verslo
plétros tarptautinése rinkose ir dideliy organizacijy vadybos bei procesy kokybés sistemy kirimo.

Vadovaujant bendrovei ,,Thermo Fisher Scientific Baltics“ (anksciau ,,Fermentas®), kartu su komanda
pasiekéme svarbiy rezultaty: j Lietuva atéjo ,,Thermo Fisher Scientific“, didziausia pasaulyje
kompanija, teikianti mokslui produktus ir paslaugas, Si kompanija aktyviai investuoja Lietuvoje,
sékmingai jgyvendinome daug reikSmingy investiciniy plétros projekty. Visa tai leido Cia, Vilniuje,
sukurti pasaulinius kompetencijos centrus (ang. Center of Excellence) gyvybés moksly ir analitiniy
technologijy srityse.

Savo veikloje akcentuoju organizacijy strateginio valdymo procesus ir veiklos efektyvumo uztikrinima
— nuolatinj veiklos tobulinima, sisteminga vadybos sistemy diegimg ir strategijos jgyvendinima
visuose organizacijos lygiuose. Ypatingg démes;j skiriu verslo ir mokslo bendradarbiavimui — man
vadovaujant ,,Thermo Fisher Scientific bendrovés partnerysté su Vilniaus universitetu tapo
sékmingu pavyzdZiu visame regione.

Tapes Universiteto Tarybos nariu, pagrindinj démes;j skirCiau universiteto veiklos strateginiam
planavimui ir universiteto strategijos jgyvendinimui visuose organizacijos lygiuose. Tai leisty
kryptingai ir nuosekliai jgyvendinti universiteto misijg ir uztikrinty konkurencinguma tarptautinéje
erdvéje. Strategijos jgyvendinimas, paremtas naujausiomis vadybos Ziniomis, padéty geriausiai
iSnaudoti turimus ir potencialius iSteklius. Universitetui nustatytume ambicingus tikslus ir sitilytume
konkrecias vadybos sistemas, kurios padéty pasiekti Siuos tikslus ir uztikrinty auksta studijy ir mokslo
kokybe bei stiprinty Universiteto bendruomene.



