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ISSdkio formuluote ir jo aprasymas
skelbiami VU internetingje svetaingje, _ _ ) 2024 m
DALYVIY Dalyviy registracija, Inst?granlir Facebook puslapiuose, VU E)?r"):‘;'q registracijos Rugséjo 2 —
REGISTRACIJA, atranka, komandos naujienlaiSkyje studentams Praki - rugséjo 22
3 sav. . . . . raktikanty mokymai
ATRANKA, sudarymas, dalyviy Dalyviy pritraukimas, atranka ir Trigalé praktikos
MOKYMAI, mokymai mokymai sutartis Rugséjo 21 d.
SUTARCIY Derinama tri$alés praktinio mokymo dalyviy
SUDARYMAS sutartis (praktikos terminas, praktikos mokymai
vadovai, organizacijy rekvizitai)
Komandos formavimo uzduoties
Komandy atlikimas, atsakomybiy sritys
formavimas Pirmas susitikimas su VU praktikos
Praktikos sutarciy vadovu, darbo principy apibrézimas 2024
L . v . e e - m.
. 2 sav. pasirasymas PasiruoSimas pirmam vizitui j Team building Rugséjo 23 —
PRADZIA ISSTkio pateikimas ir organizacijg Frame (how might we) spalio 6
formuluoté pagal Vizitas | organizacija, i85ukio konteksto P
Design Thinking pazinimas
metodikg ISSTkio formuluote (gali pasikeisti nuo
pradinés organizacijos pateiktos)

1 Laikas nurodytas skiriant kiekvienam etapui po 1-2 kalendorines savaites, neatsiZzvelgiant | savaitgalius ir Svenciy dienas. Nurodyti laiko tarpai
realybéje gali skirtis. Sidloma aptarti [kescCius ir rizikas dél laiko kiekvieno etapo jgyvendinimui ir atsizvelgti j praktikg atliekancios studenty komandos
darbo tempa.
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Tikslinés grupés
interviu

PasiruoSimas tikslinés grupés analizei
(bado pasirinkimas, kriterijy
nustatymas, pasiruoSimas)

Tikslinés grupés analizé,
rezultaty/iSvady apibendrinimas

Interview/ focus group

Media analizé l\_/ledia anali_zé (_2iniask|aida, §oci§Iiniai Min(_j map 2024 m
ISIJAUTIMAS Gerujy pavyzdsiy tinklai; analizuojama — organizacija/ Business model Spalio 7 — sbalio
2 sav. konkurenty analiz’é sritis/ tema) canvas 20
Surinkty duomeny Geryjy pavyzdziy, konkurenty analizé
analizé ir vertinimas (konkurenty ir/arba geryjy pavyzdziy
apibrézimas, pasiruoSimas, analizé -
susitikimai/ interviu/ vieSai pateikiamos
informacijos surinkimas)
Surinkty duomeny analizé ir vertinimas
Aptarimas, konkrecios problemos
pasirinkimas ir pasirinkimo suderinimas
Konkrecios su or_ga.mizacija} I :
problemos legllnes_grupes patikslinimas (gali * Persona 3
apibrézimas pasikeisti) o *  Value proposition 202_4 m.
APIBREZIMAS 2 sav. Tikslinés grupeés Ti_kslinés grupés analizé (,tipinis canvas Spalio 21—
analize kllentas“_— poreikiai, I_Ulfeséiai, *  Frame lapkricio 3
Vertés suvokimas motyvuojantys faktoriai)
Tikslinés grupés ir organizacijos
santykio analizé, vertés apibréZimas,
potencialo nustatymas
Idéjy generavimo sesija (viso — ne
. maziau nei 100 idéjy) .
IDEJY 1 sav Idéjy generavimas Asmeniniy idéjy analizé, vertinimas, . [S)Egirtycgrjgses Lazgfigi(r)né.l 3
GENERAVIMAS ' Idéjy atranka derinimas, pristatymas . Method kit Iagkriéio 10

Idéjy vertinimas komandoje, vienos
idéjos atranka
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Vizualaus prototipo

Atrinktos idéjos vystymas, aptarimas,
aprasymas
Vizualaus prototipo kdrimas

o Prototipo pristatymas ir iSbandymas su *  Method kit 2024 m.
PRCP)(-[_J?Q-II-IIVT Eé' 2 say g‘f‘z?;a;asis s tikslinés grupés atstovais - Miro Lapkrigio 11 —
V) ' P 1z Kto ki ySy Grjztamojo rySio surinkimas, analizé, « Canva lapkri€io 24
rojexto kurimas iSvados *  Mural
Prototipo tobulinimas atsizvelgiant |
surinktg grjiztamajj rysj
PasiruoSimas galutiniams pristatymams Laéﬁﬁgicrple—
PasiruoSimas — praktikos vadovui, organizacijoje, Gruodzio 8
galutiniams universitete (pristatymo koncepcijos . Eeedback
TESTAVIMAS 2 sav. pristatymams aptarimas, pristatymy daty ir laiko Gruodsio 10 d
Pristatymo rengimas derinimas, atsakomybiy paskirstymas) galutiniai '
Pristatymas Pristatymo rengimas pristatymai

Pristatymai




