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VILNIAUS UNIVERSITETO STUDENTU NEFORMALIUOJU IR SAVISVIETOS BUDU
IGYTU KOMPETENCIJU PRIPAZINIMO IR STUDIJU DALYKU (MODULIU)
ISKAITYMO TVARKOS APRASAS

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus universiteto studenty neformaliuoju ir saviSvietos budu jgyty kompetencijy
pripazinimo ir studijy dalyky (moduliy) jskaitymo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) nustato Vilniaus
universiteto (toliau — Universitetas) studenty neformaliuoju ir (ar) saviSvietos budu jgyty
kompetencijy pripazinimo (toliau — kompetencijy pripazinimas) ir $io pripazinimo pagrindu vykdomo
studijy dalyky (moduliy) jskaitymo (toliau — studijy dalyky (moduliy) jskaitymas) procedirs.

2. AprasSas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, Lietuvos
Respublikos neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi jstatymu, Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymu, Neformaliuoju ir saviSvietos budu jgyty kompetencijy, susijusiy su aukstuoju
mokslu, vertinimo ir pripazinimo bendraisiais principais, patvirtintais Lietuvos Respublikos svietimo
ir mokslo ministro 2017 m. balandzio 24 d. jsakymu Nr. V-289 ,.Dél neformaliojo ir savi§vietos biidu
1gyty kompetencijy, susijusiy su auksStuoju mokslu, vertinimo ir pripazinimo aukstosiose mokyklose
bendryjy principy patvirtinimo*.

3. Kompetencijy pripazinimo ir studijy dalyky (moduliy) jskaitymo tikslas — iSplésti studenty
savarankisko mokymosi galimybes ir patenkinti individualius mokymosi poreikius jgyvendinant
mokymosi visg gyvenima principus.

4. ApraSe vartojamos pagrindinés sgvokos:

4.1. Kandidatas — studentas, siekiantis, kad bity pripazintos jo neformaliuoju ir (ar)
savi$vietos budu jgytos kompetencijos ir jy pagrindu jskaitytas studijy dalykas (modulis).

4.2. Konsultantas — atsakingas Universiteto kamieninio akademinio padalinio arba sui generis
akademinio padalinio (toliau — Padalinys) Studijy skyriaus (toliau — Studijy skyrius) darbuotojas,
vykdantis Akademinio konsultanto funkcijas. Konsultantas konsultuoja kandidatus kompetencijy
pripazinimo ir studijy dalyko (modulio) jskaitymo klausimais.

4.3. Mokymosi pasiekimy aplankas — kandidato, siekian¢io kompetencijy pripaZinimo ir
studijy dalyko (modulio) jskaitymo, jgytas kompetencijas pagrindzianc¢iy jrodymy visuma, Kurig
sudaro kandidato gyvenimo aprasymas bei dokumentai ir (ar) darbo pavyzdziai, suteikiantys
galimybe objektyviai ir visapusiskai jvertinti kandidato jgytas kompetencijas ir priimti sprendimg dél
studijy dalyko (modulio) jskaitymo.

4.4. Neformalusis Svietimas — Svietimas pagal jvairias Svietimo poreikiy tenkinimo,
kvalifikacijos tobulinimo, papildomy kompetencijy jgijimo programas, i$skyrus formaliojo §vietimo
programas.

4.5. PraSymas — kandidato per Universiteto studijy informacing sistema (toliau — VUSIS)
Padaliniui pateiktas praSymas pripazinti neformaliuoju ir (ar) savisvietos budu jgytas kompetencijas
bei jy pagrindu jskaityti studijy dalyka (modulj). PraSyme turi bati nurodomas vienas ar keli studijy
dalykai (moduliai), kuriuos kandidatas praso jskaityti.

4.6. SaviSvieta — savarankiSskas mokymasis, kuris remiasi asmens i§ jvairiy Saltiniy
gaunamomis ziniomis ir jo praktine patirtimi.

5. Kitos Aprase vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibréztos Apraso 2 punkte
iSvardytuose teisés aktuose.

6. Kompetencijy pripazinimo ir studijy dalyky (moduliy) iskaitymo metu laikomasi Siy

principy:



6.1. Prieinamumo principas. Kandidatai gali siekti, kad jy neformaliuoju ir (ar) savi§vietos
budu jgytos kompetencijos bty pripazintos neatsizvelgiant j jy jgijimo biida.

6.2. Lankstumo principas. Taikoma vertinimo metodika leidzia jvertinti kandidato
neformaliuoju ir (ar) savisvietos budu jgytas kompetencijas ir priimti sprendimg dél studijy dalyko
(modulio) jskaitymo §iy kompetencijy pripazinimo pagrindu neatsizvelgiant j tai, kur ir kaip jos buvo
igytos; sudaroma galimybé individualizuoti studijy kelius kandidatui, patekusiam j aukstojo mokslo
sistema i$ jvairios aplinkos: praktinés aplinkos, institucijos, vykdanc¢ios neformalyjj Svietimg ir t. t.

6.3. Skaidrumo ir objektyvumo principas. Kandidato kompetencijy pripazinimas ir studijy dalyko
(modulio) jskaitymas atliekamas iSvengiant vertintojo subjektyvaus pozitirio j neformaliuoju ir (ar)
savi§vietos budu jgytas kompetencijas ir jy pripazinimo bei studijy dalyko (modulio) jskaitymo Sio
pripazinimo pagrindu procediiras. Kandidatui suteikiama griztamoji informacija apie priimtg sprendimg ir
sudaroma galimybe¢ teikti apeliacija.

6.4. Palyginamumo principas. Kompetencijy pripazinimas ir studijy dalyko (modulio)
jskaitymas atliekamas pagal atitinkamoje Universiteto vykdomoje studijy programoje ir studijy
dalyko (modulio) aprase nurodytus studijy siekinius.

6.5. SavanoriSkumo principas. Savanoriskai apsispresdamas dalyvauti kompetencijy
pripazinimo ir studijy dalyko (modulio) jskaitymo procese kandidatas yra atsakingas uz pateiktg
vertinti mokymosi pasiekimy aplankg ir yra motyvuotas biti vertinamas bei pasirenges pripazinimo
ir jskaitymo procediirai.

Il SKYRIUS
KOMPETENCIJU PRIPAZINIMAS

7. Kandidatas gali siekti, kad buty pripazintos jo kompetencijos, jgytos:

7.1. darbin¢je veikloje;

7.2. neapmokamame ir (ar) savanoriskame darbe ar praktikoje;

7.3. trumpalaikiy ar ilgalaikiy stazuo€iy, kursy, seminary, projekty, parody ir kt. metu;

7.4. mokantis savarankiskai;

7.5. kitoje veikloje.

8. Kompetencijy pripazinimg ir studijy dalyko (modulio) jskaitymg vykdo studijy programos,
kurios studijy plane numatyto studijy dalyko (modulio) jskaitymo kandidatas siekia, komitetas (toliau
— Komitetas). Kompetencijy vertinimo procediroje taip pat gali dalyvauti ir Universiteto teisés akty
bei Sio ApraSo nustatyta tvarka paskirtas vertintojas ar vertintojy komisija.

9. Vertinant neformaliuoju ir (ar) saviSvietos budu jgytas kompetencijas gali bati taikomi
jvairtis vertinimo metodai: mokymosi pasiekimy aplanke pateikty dokumenty ir (ar) darbo pavyzdziy
analizé, testas, pokalbis, atvejo analizé, ziniy (minciy) zemélapiai, esé, refleksija (savianalizé),
veiklos stebéjimas, vertinimas darbo vietoje ar Kiti kandidato jgytas kompetencijas tinkantys jvertinti
Komiteto pasitilyti vertinimo metodai.

10. Iskaityta gali biiti ne daugiau kaip 50 procenty studijy programos apimties. Iskaityti negali
biiti baigiamieji egzaminai, baigiamieji darbai bei kiti rasto darbai, kurie studijy programoje yra
numatyti kaip atskiras studijy dalykas (modulis).

11. Uz neformaliuoju ir (ar) savisvietos budu jgyty Ziniy ir gebéjimy vertinimo ir kompetencijy
pripaZinimo procediiros organizavima atsakingas Studijy skyrius.

111 SKYRIUS
KOMPETENCIJU PRIPAZINIMO IR STUDIJU DALYKU (MODULIU) ISKAITYMO
ORGANIZAVIMAS IR IFORMINIMAS

12. Kandidatas, sickdamas kompetencijy pripazinimo ir rudens semestro metu vykdomo studijy
dalyko (modulio) jskaitymo, ne véliau kaip iki geguzés 15 d., 0 pavasario semestro metu vykdomo
dalyko (modulio) — ne véliau kaip iki gruodzio 15 d., turi Studijy skyriui pateikti prasyma ir



mokymosi pasiekimy aplankg. Kandidatai, siekiantys pirmajame studijy semestre vykdomo studijy
dalyko (modulio) iskaitymo, Padaliniui prasyma ir mokymosi pasiekimy aplankg gali pateikti per
pirmas dvi semestro savaites.

13. Kandidatas, rengdamas mokymosi pasiekimy aplanka, dél vertinimo procediiros, vertinimo
principy, kriterijy ir kity klausimy, susijusiy su mokymosi pasiekimy aplanko rengimu, gali
konsultuotis su Konsultantu.

14. Studijy skyrius ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo praSymo pateikimo dienos perduoda
Komitetui kandidato pateikta praSymg ir mokymosi pasiekimy aplanka.

15. Komitetas ne véliau kaip per 2 naujo semestro savaites, 0 pirmojo kurso studenty atveju —
per 1 naujo semestro ménesj, priima sprendima, kad:

15.1. Kandidato pateikti jrodymai leidzia pripazinti, kad studentas yra jgijes ne Zemesnj nei
slenkstin] studijy dalyko (modulio) pasiekimy lygmenj atitinkan¢ias kompetencijas, ir jskaityti
studijy dalyka (moduly);

15.2. Kandidato pateikti jrodymai leidZia pripaZzinti, kad studentas néra jgijes ne Zemesnio nei
slenkstinio studijy dalyko (modulio) pasiekimy lygmens atitinkanc¢iy kompetencijy, ir studijy dalyko
(modulio) nejskaityti;

15.3. Kandidato pateikty jrodymy nepakanka objektyviai ir visapusiskai jvertinti ir pripazinti,
kad studentas yra jgij¢s ne Zemesnj nei slenkstinj dalyko (modulio) pasiekimy lygmenj atitinkancias
kompetencijas, ir skirti papildomus vertinimo metodus (testas, praktinés uzduotys, praktinés veiklos
stebéjimas ar kt.). Uz Komiteto paskirto vertinimo atlikimg ir rekomendacijos dél priimamo
sprendimo Komitetui pateikimg ne véliau kaip per 10 darbo dieny po vertinimo paskyrimo yra
atsakingas dalyko (modulio) aprase numatytas koordinuojantis studijy dalyko (modulio) déstytojas.

15.4. Kandidato pateikti jrodymai negali buti objektyviai ir visapusiskai jvertinti Komiteto
nariy ir prasyti Padalinio vadovo pavaduotojo, atsakingo uz studijy organizavima, sudaryti vertinimo
komisijg, kuri ne véliau kaip per 10 darbo dieny nuo jos sudarymo turi atlikti papildoma vertinimg ir
pateikti Komitetui rekomendacija dél kandidato neformaliuoju ir savi§vietos biidu jgyty kompetencijy
pripazinimo ir dalyko (modulio) jskaitymo.

16. Apraso 15.3 ir 15.4 nustatytais atvejais atlikus papildomg vertinimg, Komitetas ne véliau
kaip per 10 darbo dieny nuo rekomendacijos gavimo turi priimti galutinj sprendima dél kandidato
kompetencijy pripazinimo ir studijy dalyko (modulio) jskaitymo.

17. Kandidatas VUSIS turi buti informuotas apie Komiteto posédzio laikg ir vietg bei turi teis¢
dalyvauti Komiteto posédyje ir pristatyti jo nariams mokymosi pasiekimy aplanka bei atsakyti j
Komiteto nariy klausimus.

18. Komiteto priimtas sprendimas dél kandidato kompetencijy pripazinimo ir studijy dalyko
(modulio) jskaitymo yra fiksuojamas posédzio protokole, kuris perduodamas Studijy skyriui jforminti
sprendima.

19. Komitetui priémus sprendima pripazinti kandidato jgytas kompetencijas ir jskaityti studijy
dalyka (modulj), studento pasiekimai yra priskiriami vienam i$ studijy pasiekimy lygmeny, nurodyty
laikinajame Vilniaus universiteto studenty reitingavimo pagal studijy rezultatus ir rotacijos tvarkos
aprasSe bei iskaitytas studijy dalykas (modulis) yra jvertinimas:

19.1. 10, jeigu studento pasiekimai buvo priskirti puikiam studijy pasiekimy lygmeniui;

19.3. 5, jeigu studento pasiekimai buvo priskirti slenkstiniam studijy pasiekimy lygmeniui.

20. Tais atvejais, kai Vilniaus universiteto studijy nuostaty ir kity Universiteto teisés akty
nustatyta tvarka pirmosios testinio studijy dalyko (modulio) dalys vertinamos jskaita, tokios studijy
dalyko (modulio) dalys iskaitomos su jvertinimu ,,jskaita‘.

21. Studijy skyrius per 5 darbo dienas nuo Komiteto sprendimo protokolo gavimo informuoja
kandidata apie Komiteto priimta sprendimg ir organizuoja studijy dalyko (modulio) jvertinimo
iforminimg VUSIS — studento neformaliuoju ir savi§vietos budu jgyty kompetencijy pripazinimo ir
studijy dalyko (modulio) iskaitymo korteléje.



22. Kandidatas, nesutinkantis su Komiteto pateiktu jvertinimu, gali skysti Komiteto sprendima
Padalinio ginfy nagrin¢jimo komisijai, vadovaudamasis Padalinio gin¢y nagrinéjimo komisijos
nuostatais.

23. Kandidato praSymas, studijy pasiekimy aplankas bei studento neformaliuoju ir saviSvietos
budu jgyty kompetencijy pripazinimo ir studijy dalyko (modulio) jskaitymo kortelé saugomi
Universiteto teisés akty nustatyta tvarka.




