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Dalyko (modulio) pavadinimas Kodas

DRAUDIMAS

Anotacija

Verslo santykiai grjsti sandorio logika ir negivaizduojami be rizikos. Rizikos valdymo tikslas nustatyti, kurias rizikas reikia
iSlaikyti, 0 kurias perduoti. Daznu atveju rizikai valdyti tinkamiausias mechanizmas — draudimas.

Dalyko pagrindinis akcentas yra draudimo produktas ir draudimo naudojimas rizikos valdyme. Konkrecios temos apima
rizikos savokoms biuidingus elementus bei riziky skirstymo buidus; draudimo veiklos klasifikavimo principus bei veiklos
skirstymg | draudimo klases bei grupes; draudimo teisinius santykius bei juos reguliuojanéius teisinius norminius aktus;
finansinio perdraudimo esme; gyvybés ir ne gyvybés draudimo Sakasbei Sioms Sakoms priskiriamas draudimo grupes;
pagrindinius valstybinio socialinio bei privataus gyvybés draudimo skirtumus bei investicinio gyvybés draudimo ypatumus;
elektroninio draudimo svarba; marketingo jgyvendinima ir klienty santykiy valdyma draudimo jmonése; draudimo apgaulés samprata
(draudimo jmonés apgaulé, draudéjy apgaulé ir valstybés).

Déstytojas (-ai) Padalinys (-iai)

Kauno fakultetas
Socialiniy moksly ir taikomosios informatikos institutas

Koordinuojantis: lekt. Greta Makiinaité

Kitas (-i): Muitinés ¢. 8, LT-44280 Kaunas
Studijy pakopa Dalyko (modulio) tipas
Pirma Individualiyjy studijy

Igyvendinimo forma Vykdymo laikotarpis Vykdymo kalba (-0s)

Auditoriné Rudens semestras Lietuviy

Reikalavimai studijuojanciajam

ISankstiniai reikalavimai:

Gretutiniai reikalavimai (jei yra):

Visas studento darbo

Kontaktinio darbo

Dalyko (modulio) apimtis

kreditais Kruvis

valandos

Savarankisko darbo
valandos

5 130

52

78

Dalyko (modulio) tikslas: studijy programos ugdomos kompetencijos

Studentas igis ziniy apie draudimo verslo ekonoming prasme ir ypatumus, gebés analizuoti atskirus draudimo paslaugy
produktus taikomus versle, ir sugebés atlikti draudimo sutarties teising-ekonoming analizg.

Dalyko (modulio) studijy siekiniai

Studijy metodai

Vertinimo metodai

ISmanyti bendruosius gyvybés ir ne gyvybés draudimo
principus, rinkos ypatumus, susipazinti su gyvybés ir
negyvybés draudimo produktais.

Paskaitos ir seminarai
(informacijos paieska, jos analizé,
sisteminimas, apibendrinimas).
Grupinio ir individualaus darbo
(praneSimo) rengimas.

Teorinis atsiskaitymas (testas su
uzdarojo/atvirojo tipo klausimais)

Individualaus ir grupinio darbo
parengimas ir pristatymas

ISmanyti draudimo veiklos specifika, draudimo
produktus bei gebéti pritaikyti skirtingus draudimo
jmoky nustatymo modelius.

Paskaitos ir seminarai
(informacijos paieska, jos analizé,
sisteminimas, apibendrinimas).
Grupinio ir individualaus darbo
(praneSimo) rengimas.

Teorinis atsiskaitymas (testas su
uzdarojo/atvirojo tipo klausimais)

Individualaus ir grupinio darbo
parengimas ir pristatymas.

Gebés nustatyti draudimo rinkos salygas, ypatybes
bei vertinti draudimo rinkos tendencijas. Taip pat
gebés nustatyti marketingo strategijos tinkamuma
draudimo bendrovei.

Paskaitos ir seminarai
(informacijos paieska, jos analiz¢,
sisteminimas, apibendrinimas).
Grupinio ir individualaus darbo
(prane$imo) rengimas.

Teorinis atsiskaitymas (testas su
uzdarojo/atvirojo tipo klausimais)

Individualaus ir grupinio darbo
parengimas ir pristatymas.




Gebés analizuoti konkrety gyvybés ir ne gyvybés
draudimo produktg bei atlikti draudimo produkty
kainy palyginamaja analize.

Paskaitos ir seminarai
(informacijos paieska, jos
analizé, sisteminimas,
apibendrinimas).

Grupinio ir individualaus darbo
(prane$imo) rengimas.

Teorinis atsiskaitymas (testas su
uzdarojo/atvirojo tipo klausimais
bei uzdaviniy sprendimas)

Individualaus ir grupinio darbo
parengimas ir pristatymas

Gebés identifikuoti dazniausiai pasitaikancias
problemines sritis, su kuriomis susiduria draudimo
rinkos dalyviai, bei atpazinti galimus sprendimo
budus.Taip pat gebés nustatyti tinkama klienty
aptarnavimo kokybe.

Paskaitos ir seminarai
(informacijos paieska, jos
analizé, sisteminimas,
apibendrinimas).

« Grupinio ir individualaus darbo

(prane$imo) rengimas.

Teorinis atsiskaitymas (testas su
uzdarojo/atvirojo tipo klausimais
bei uzdaviniy sprendimas)

Individualaus ir grupinio darbo
parengimas ir pristatymas

. Savarankisky studiju
Kontaktinio darbo valandos laikas ir uzduotys
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1.Draudimo pradZia ir veiklos ypatumai. 4 4 | 6 [Mokslings literattiros
Draudimo ekonomikos organizavimas, istorijos raida, studijavimas, informacijos
veiklos pozymiai, sistema ir funkcijos. paieska.
Pagrindiné studijuotina
literatara: 1, 2, 3
Ruo$imasis seminarui ir
grupinio darbo rengimas.
2. Draudiminé rizika. 4 2 6 | 6 [Mokslinés literatiiros
Rizikos skirstymas j kategorijas ir raisis, rizikos studijavimas, informacijos
valdymas, rizikos finansavimas. paieska.
Pagrindiné studijuotina
literattira: 1,3, 9
Ruo$imasis seminarui ir
grupinio darbo rengimas.
3. Draudimo veiklos klasifikavimas. 2 2 | 6 [Mokslings literatiiros
Draudimo veiklos skirstymas, socialinis studijavimas, informacijos
draudimas, privalomas ir savanoriskas draudimas. paieska.
Draudimo Klasifikavimas.
Pagrindiné studijuotina
literattira: 1, 2, 3
Ruosimasis seminarui ir
grupinio darbo rengimas.
4. Gyvybés ir ne gyvybés draudimas. 4 2 6 | 6 [Mokslinés literattiros
Gyvybés draudimo funkcijos, bruozai, skirstymas, studijavimas, informacijos
rusys ir produktai. Ne gyvybés draudimo paieska.
produkty klasifikavimas. Draudimo produkty
rinkos apzvalga. Pagrindiné studijuotina
literatara: 1, 3
Ruosimasis seminarui ir
grupinio darbo rengimas.




5. Draudimo teisinis ir valstybinis reguliavimas.
Draudimo sutarties pozymiai, elementai, teisiniai
pagrindai. Draudimo teisiniai ir valstybiniai
reguliavimo ypatumai.

IMokslinés literatiiros
studijavimas, informacijos
paieska.

Pagrindiné studijuotina
literatara: 1, 3,5, 8

IRuoSimasis seminarui ir
grupinio darbo rengimas.

6. Perdraudimas.
Perdraudimo proceso esmé, dalyviai, perdraudimo
metodai, grupés ir rasys, finansinis perdraudimas.

Mokslinés literatiiros
studijavimas, informacijos
paieska.

Pagrindiné studijuotina
literatara: 1,5

IRuo§imasis seminarui ir
grupinio darbo rengimas.

7. Draudimo jmoneés finansai.
Draudimo jmoky tarifai. Draudimo jmoniy finansai
ir rodikliai.

IMokslinés literatiiros
studijavimas, informacijos
paieska.

Pagrindiné studijuotina
literatara: 1, 6

Ruosimasis seminarui ir
grupinio darbo rengimas.

8. Draudimo apgaulé.
Draudimo apgavystés samprata. Draudimo apgaulés
proceso dalyviai, draudimo apgaulés rasys.

IMokslinés literatiiros
studijavimas, informacijos
paieska.

Pagrindiné studijuotina
literatira: 1

IRuosSimasis seminarui ir
grupinio darbo rengimas.

9. Marketingas ir viesieji rySiai draudimo
imonése.

Marketingo strategijos draudimo jmonéje,
reklamos tipai ir vieSosios komunikacijos
draudime valdymas.

Mokslinés literatiiros
studijavimas, informacijos
paieska.

Pagrindiné studijuotina
literatara: 9, 5

IRuo§imasis seminarui ir
grupinio darbo rengimas
bei pristatymas.

10. CRM vaidmuo draudimo jmonése.
Klienty aptarnavimo standartai ir taikomi
santykiy su klientais valdymo draudime
modeliai.

IMokslinés literattros
studijavimas, informacijos
paieska.

Pagrindiné studijuotina
literatiira: 7

IRuoSimasis seminarui ir
grupinio darbo rengimas
bei pristatymas.

11. Dirbtinis intelektas ir skaitmeniniy
technologijy pazanga draudimo sektoriuje.
Elektroninio draudimo atsiradimo priezastys,
technologiniai sprendimai ir DI jtaka draudimo
imonéms ateityje.

Mokslinés literatiiros
studijavimas, informacijos
paieska.

Pagrindiné studijuotina
literatora: 1, 4
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Vertinimo strategija

Svoris
proc.

Atsiskaitymo
laikas

Vertinimo Kkriterijai

Individualaus prane§imo
pristatymas seminary metu

20 %

Semestro metu
(paskirtu laiku)

Vertinami Sie prane$imo aspektai:

Analizé ir interperetacijos: pristatoma susisteminta,
i$sami informacija, pateikiamos autoriaus interpretacijos,
argumentai, nagrin¢jama atvejo analizés pasirinkta tema
(DI generatyviniy modeliy naudojimas privalo biiti aiskiai
nurodytas) (1 balas).

KiurybiSkumas:  darbas  pateikiamas  karybiskai,
naudojamos jvairios informacijos pateikimo priemonés
(pvz., infografikas, grafinis abstraktas, plakatas ar pan.),
jtraukiama auditorija j diskusija gyvais klausimais —
apklausa praneSimo metu (1 balas).

Ivertinimas neatlikus darbo — 0 baly.

Grupinis darbo parengimas
ir pristatymas

20 %

Semestro metu
(paskirtu laiku)

Vertinami Sie rasto darbo aspektai:

Darbo struktiira ir apimtis: darbo struktira aiski, jvade
pateikiamos  reikiamos dalys pagal metodinius
reikalavimus, darbas tinkamos apimties (0,25 balo)

Analizé ir iSvados: analizé iSsami, pateikiama atvejo
analiz¢, autoriy argumentai, palyginimai ir interpretacijos,
iSsskiriami pasialymai ir formuojamos i§vados (1 balas);

Mokslinis stilius ir tyrimo kultara: tinkamai elgiamasi
su Saltiniais ir citatomis, formuluotés ir stilius atitinka
mokslinio darbo reikalavimus, DI generatyviniy modeliy
naudojimas aiskiai nurodytas (0,25 balo).

Pristatymas: darbas pateikiamas karybiskai, naudojamos
jvairios informacijos pateikimo priemonés (pvz.,
infografikas, grafinis abstraktas, plakatas ar pan.),
iSlaikoma diskusija su auditorija pristatymo metu (0,5
balo).

Ivertinimas neatlikus darbo — 0 baly.

Tarpinis atsiskaitymas

30 %

Semestro
metu
(paskirtu
laiku)

Testa sudaro atvirojo ir uzdarojo tipo klausimai,
uzduodiy sprendimas, kuriy kiekvienas jvertintas
nurodytu balu prie klausimo. Tarpinis atsiskaitymas
organizuojamas taikant ,, uzverstos knygos “ strategija.
Vertinama taip:

3: Puikios zinios ir gebéjimai. Vertinimo lygmuo. 90-
100 %teisingy atsakymy.

2.5: Geros zinios ir gebéjimai, gali biiti neesminiy
klaidy.Sintezés lygmuo. 70-89 % teisingy

atsakymy.

2: Vidutinés zinios ir gebéjimai, yra klaidy. Analizés
lygmuo.50-69 % teisingy atsakymy.

1,5: Zinios ir gebéjimai nesiekia vidutiniy, yra
(esminiy) klaidy. Ziniy taikymo lygmuo. 30-49 %
teisingy atsakymy.1: Zinios ir gebéjimai dar tenkina
minimalius reikalavimus.Daug klaidy. Ziniy ir
supratimo lygmuo. 10-29 % teisingy atsakymy.

0: Netenkinami minimalas reikalavimai. 0-9 % teisingy
atsakymy.

Egzaminas

30 %

Sesijos metu
(paskirtu laiku)

Testa sudaro atvirojo ir uzdarojo tipo klausimai,
uzduocCiy sprendimas, kuriy kiekvienas jvertintas




nurodytu balu prie klausimo. Egzaminas
organizuojamas taikant ,, uzverstos knygos “ strategija.
Vertinama taip:

3: Puikios zinios ir gebéjimai. Vertinimo lygmuo. 90-
100 %teisingy atsakymuy.

2.5: Geros Zinios ir gebéjimai, gali biiti neesminiy
klaidy.Sintezés lygmuo. 70-89 % teisingy

atsakymuy.

2: Vidutinés zinios ir gebéjimai, yra klaidy. Analizés
lygmuo.50-69 % teisingy atsakymuy.

1,5: Zinios ir gebéjimai nesiekia vidutiniy, yra
(esminiy) klaidy. Ziniy taikymo lygmuo. 30-49 %
teisingy atsakymy.1: Zinios ir gebéjimai dar tenkina
minimalius reikalavimus.Daug klaidy. Ziniy ir
supratimo lygmuo. 10-29 % teisingy atsakymy.

atsakymuy.

Studento zinios ir gebé&jimai egzaminy Sesijos metu vertinami tik tada, kai jis per semestra yra jvykdes numatytus
tarpiniovertinimo reikalavimus ir uzduotis.
Studenty Zinios ir gebéjimai per visus tarpinius atsiskaitymus ir egzaming vertinami pazymiais nuo 1 iki 10. Uz
dalykaatsiskaityta, jeigu:
* visy tarpiniy atsiskaitymy rezultatai yra ne mazesni nei 5;
* €gzamino jvertinimas yra ne maZesnis nei 5.

Tarpiniy atsiskaitymy rezultatai paskelbiami Emokymai (https://emokymai.vu.lt/). Galutinis dalyko jvertinimas
skelbiamas ne véliau kaip 4 dienos po egzamino (https://emokymai.vu.It/).

EKSTERNAMS

Vertinimo
strategija

Svoris
proc.

Atsiskaitymo
laikas

Vertinimo kriterijai

Egzaminas

100 %

Paskirtu laiku

Testa sudaro atvirojo ir uzdarojo tipo klausimai, uzduociy
sprendimas, kuriy kiekvienas jvertintas nurodytu balu prie
klausimo. Egzaminas organizuojamas taikant ,, uzverstos
knygos “ strategija.

Vertinama taip:
3: Puikios zinios ir gebéjimai. Vertinimo lygmuo. 90-100
%teisingy atsakymy.
2.5: Geros Zinios ir gebéjimai, gali biiti neesminiy
klaidy.Sintezés lygmuo. 70-89 % teisingy atsakymy.
2: Vidutinés zinios ir gebéjimai, yra klaidy. Analizés
lygmuo.50-69 % teisingy atsakymy.
1,5: Zinios ir gebéjimai nesiekia vidutiniy, yra (esminiy)
klaidy. Ziniy taikymo lygmuo. 30-49 % teisingy
atsakymy.1: Zinios ir gebéjimai dar tenkina minimalius
reikalavimus.Daug klaidy. Ziniy ir supratimo lygmuo. 10-
29 % teisingy atsakymy.
0: Netenkinami minimalas reikalavimai. 0-9 % teisingy
atsakymy.

Paskaitos, seminarai, konsultacijos bei kitokio pobiidzio
kontaktinis darbas tarp studento ir déstytojo nevykdomas.

Egzaminui studentas ruoSiasi savarankiskai, egzaminas
vwkdomas studentui ir déstytojui tinkamu laiku, is anksto
suderinus datq ir jg pateikus fakulteto mokslo skyriui.

0: Netenkinami minimalis reikalavimai. 0-9 % teisingy
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