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Dalyko (modulio) tikslas

Vadybos chemijos pramonés jmonése dalyky siekiama ugdyti studenty karjeros planavimo, vieSo kalbéjimo,
komandinio darbo, bendradarbiavimo, problemy sprendimo, vadovavimo, savianalizés, saves pazinimo, nuolatinio
tobuléjimo, lyderystés kompetencijas, taikant chemijos dalykines zinias verslo valdymo aplinkoje, naujy produkty
kiirime, mokslinés ir eksperimentinés veiklos valdyme, cheminiy medziagy valdyme bei darby saugos uztikrinime.

Dalyko (modulio) studijy rezultatai

Studijy metodai

Vertinimo
metodai

CHEMIJOS KRYPTIES STUDIJU PROGRAMU TIKSLAI IR
STUDIJU REZULTATAI

A.1. Gebés taikyti tinkamg terminija, nomenklatiirg ir matavimo vienetus
aprasant chemines medziagas ir jy sandarg.

B.6. Gebés saugiai dirbti su cheminémis medziagomis

C.1. Gebés taikyti teorines Zinias sprendziant kokybinius ir kiekybinius
Zinomo ir nezinomo pobiidzio uzdavinius;

C.2.Gebés planuoti problemy sprendimo strategijas;

D.1. Gebés bendradarbiauti tarpdisciplininéje komandoje, derindami
interesus bei tinkamai atlikdami grupines uzduotis;

D.2. Gebés kritiskai, sistemiSkai ir kiirybiskai mastyti, dirbti atsakingai
bei kruopsciai, supras asmeninés lyderystés svarbg;

D.3. Gebés komunikuoti ir pateikti moksling informacijg specialisty ir
neprofesionaly auditorijai Zodziu ir rastu lietuviy bei angly kalbomis;

D.4. Gebés organizuoti ir uztikrinti saugy darbg laboratorijose ir jmonése,
suvoks ilgalaikes priimamy sprendimy pasekmes visuomenei bei
aplinkai;

D.5. Gebés imtis naujy studijy krypciy, prisiims atsakomybe¢ uz savo
mokymasi ir suvoks mokymosi visa gyvenima svarba;

D.6. Gebés dirbti savarankiskai, organizuoti bei planuoti savo veikla ir
laika;

BIOCHEMIJOS KRYPTIES STUDIJU PROGRAMU TIKSLAI IR
STUDIJU REZULTATAI

Paskaitos, seminarai,
praktinés uzduotys.

Konkrecios cheminés
medziagos
informacijos paieska
naudojantis prieiga
prie oficialiy duomeny
baziy bei teisés akty.

Populiariosios
vadybinés literatiiros
skaitymas, recenzijos
raSymas, perskaitytos
knygos turinio
pristatymas zodziu
auditorijai paskaitos
metu.

Grupinio rasto darbo
rengimas,
informacijos paieska,
analizé,

Grupinis rasto
darbas.

Savarankiskas
rasSto darbas —
knygos recenzija

Individualios
praktinés
uzduotys

egzamino metu
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B.1. Gebés saugiai dirbti su cheminémis ir biologinémis medziagomis bei
taikyti bendrosios ir biologinés mokslinés etikos reikalavimus
vykdydami paskirtas uzduotis;

B.5. Gebés atlikti patikimus matavimus, dokumentuoti ir analizuoti
matavimy rezultatus;

C.1. Gebés taikyti teorines zinias sprendziant kokybinius ir kiekybinius
Zinomo ir nezinomo pobiidzio uzdavinius;

C.2. Gebés identifikuoti problemas ir pasidilyti problemy sprendimo
prieitis;

C.3. Gebés daryti mokslo Ziniomis paremtas i$vadas;

D.1. Gebés bendradarbiauti tarpdisciplininéje komandoje, derindami
interesus bei tinkamai atlikdami grupines uzduotis;

D.2. Gebés kritiskai, sistemiskai ir kiirybiskai mastyti, atsakingai bei
kruopsciai dirbti ir supras asmeninés lyderystés svarba;

D.3. Gebés komunikuoti ir pateikti moksling informacijg specialisty ir
neprofesionaly auditorijai Zodziu ir rastu lietuviy ir angly kalbomis;

D.4. Gebés organizuoti ir uztikrinti saugy darba laboratorijose ir jimonése,
suvoks ilgalaikes priimamy sprendimy pasekmes visuomenei bei
aplinkai;

D.5. Gebés imtis naujy studijy krypCiy, prisiims atsakomybe uz savo
mokymasi ir suvoks mokymosi visg gyvenima svarba;

D.6. Gebés dirbti savarankiskai, organizuoti bei planuoti savo veiklg ir
laika.

NANOMEDZIAGU CHEMIJOS STUDIJU PROGRAMOS
TIKSLAI IR STUDIJU REZULTATAI

A.l. Gebés taikyti tinkama terminijg, nomenklatfira ir matavimo vienetus
aprasant chemines medziagas (jskaitant nanodarinius) ir jy struktiira;

B.6. Gebés saugiai dirbti su cheminémis medziagomis;

B.7. Gebés atlikti patikimus matavimus, dokumentuoti ir analizuoti
matavimy rezultatus bei naudotis kompiuterinémis programomis
minétiems tikslams pasiekti;

B.8. Gebés atlikti standartines laboratorines procediiras ir naudoti
laboratoring jranga;

C.1. Gebés taikyti teorines zinias sprendziant kokybinius ir kiekybinius
zinomo ir nezinomo pobiidzio uzdavinius;

C.2. Gebés planuoti problemy sprendimo strategijas;

D.1. Gebés bendradarbiauti tarpdisciplininéje komandoje, derindami
interesus bei tinkamai atlikdami grupines uzduotis;

D.2. Gebés kritiskai, sistemiskai ir kiirybiSkai mastyti, dirbti atsakingai
bei kruopsciai, supras asmeninés lyderystés svarba;

D.3. Gebés komunikuoti ir pateikti moksling informacijg specialisty ir
neprofesionaly auditorijai Zodziu ir rastu lietuviy bei angly kalbomis;

D.4. Gebés organizuoti ir uztikrinti saugy darba laboratorijose ir imonése,
suvoks ilgalaikes priimamy sprendimy pasekmes visuomenei bei
aplinkai;

D.5. Gebés imtis naujy studijy krypéiy, prisiims atsakomybg¢ uZ savo
mokymasi ir suvoks mokymosi visg gyvenimg svarbg;

D.6. Gebés dirbti savarankiskai, organizuoti bei planuoti savo veikla ir
laika;

apibendrinimas,
rekomendacijy
teikimas.

Probleminis déstymas,
aktyvaus mokymo
metodai, diskusijos
grupése.
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1. ]zanga. Kurso turinio, tarpiniy | 4 - 1 - - - 5 2 CV rengimas, darbo skelbimy
atsiskaitymy ir vertinimo sistemos chemikams paieska,
pristatymas. Studenty prisistatymas. reikalaujamy kompetencijy
Susipazinimas su chemiko profesija, analiz¢é ir apibrézimai pagal
darbo  pobudziu, darbo rinkos Lietuvos profesijy
situacija bei butinyjy kompetencijy klasifikatoriy [1, 5].
reikalavimais. Karjeros planavimas.
2. Cheminiy medziagy valdymas. | 9 4 2 - - - 19 | 30 | Grupinis rasto darbas —
Teisiniai reikalavimai, Cheminiy medziagy valdymo
kontroliuojancios organizacijos, laboratorijoje analizé [1, 2, 3, 4,
oficialios duomeny bazés. (REACH, 6].
ECHA, MSDS,CLP, SVHC).
Cheminiy medziagy privalomieji
dokumentai, ekonominés veiklos
rusies  klasifikavimas ~ (EVRK),
prekés muito kodo identifikavimas.
Darby sauga ir profesinés rizikos
vertinimas.
3. Moksliniy tyrimy ir | 8 - 1 - - - 9 4 Pateikty straipsniy skaitymas ir
eksperimentinés plétros valdymas analizé [1, 7, 8,9, 11, 12, 13].
(MTEP). Naujy produkty kiirimas
(NPK), kasty vertinimas bei veiklos
vertinimo rodikliai.
4. Tarptautiniy standarty taikymas | 5 - 1 - - - 6 2 Pateikty straipsniy skaitymas ir
chemijos pramonés jmonése (ISO analizé [1, 26, 27].
9001, 1SO 1400, FSSC, BRC, CSR ir
kt. ), gamybos valdymo sistemos ir
jrankiai (LEAN, 58S, Kaizen).
5. Sékmingo vadovavimo pagrindai, | 6 4 3 - - - 9 50 | Pasirinktos knygos skaitymas,
vadovavimo stiliai, lyderysté, savarankisko raSto darbo -
savianalizé ir refleksija. Personalo knygos recenzijos raSymas bei
valdymas, tiksly nustatymas, veiklos pristatymas zodziu [1, 10, 14-
vertinimo sistemos, motyvavimas ir 38].
ugdymas.
IS viso 32 |8 8 - - - 48 | 88
Vertinimo strategija Svoris Atsiskaitymo Vertinimo kriterijai
proc. laikas
Savarankiskas rasto darbas — 30% 10-11 sem. sav.

knygos recenzija.
Apimtis 1500-2000 zodZiy.
1,5 tarpai, 12 Time Sriftas.

Vertinami Sie rasto darbo aspektai:
Darbo struktiira ir apimtis (30%): rasto darbo struktiira
aiski ir logiska, yra visos aprase nurodytos dalys:

Ivadas;

Knygos santrauka;

Knygos jvertinimas atsakant j visus klausimus;

I$vados.
Recenzijos gylis — (35%): Gyli knygos turinio refleksija j
savo asmenine patirtj, i§gyvenimus, savo ir kity elgsena,
individualus,  kritinis pozitris | naujai pateikta
informacija.
Argumentavimas ir pavyzdziai — (35%): Argumentuotai
pasirinktas recenzijos adresatas. Atsakant j klausimus
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pateikiami konkretiis asmeniniai pavyzdziai ir
rekomendacijos remiantis nauja knygoje pateikta
informacija.
Recenzijos pazymys vedamas, jeigu visos ji
formuojancios dalys jvertintos teigiamai (ne maziau nei
5). Pazymj sudaro visy ji formuojanéiy daliy svertinis
vidurkis. Vertinimo sistema:

5 (silpnai)

6 (patenkinamai)

7 (vidutiniskai)

8 (gerai)

9 (labai gerai)

10 (puikiai).
10 baly atitinka 30 proc. galutinio dalyko jvertinimo.
0 baly skiriama jei recenzija nepateikta.

Grupinis rasto darbas —
Cheminiy medziagy
valdymo analizé.

Apimtis 1500 -2000 Zzodziy.

1,5 tarpai, 12 Time Sriftas.

20% 14-15 sem. sav.

Vertinami Sie grupinio rasto darbo aspektai:
Darbo struktiira ir apimtis (30%): raSto darbo struktiira
aiski ir logiska, yra visos reikiamos dalys:

Ivadas;

Analize,

Darbo apibendrinimas ir rekomendacijos.
Analizés pagrjstumas, argumentai, vaizdiné medziaga ir
irodymai (35%).

Pateikty rekomendacijy verté ir pagrjstumas (35%)
Grupinio darbo pazymys vedamas, jeigu visos jj
formuojancios dalys jvertintos teigiamai (ne maziau nei
5). Pazymj sudaro visy jj formuojanciy daliy jverciy
svertinis vidurkis. Vertinimo sistema

5 (silpnai)

6 (patenkinamai)

7 (vidutiniskai)

8 (gerai)

9 (labai gerai)

10 (puikiai).

10 baly atitinka 20 proc. galutinio dalyko jvertinimo.
0 baly skiriama jei studentas grupiniam darbe nedalyvavo.

Egzaminas

50% Egzaminy
laikymo
laikotarpiu

Egzaming sudaro 10 atvirojo tipo klausimy i§ 2-4 temy ir
5 individualios praktinés uzduotys. Klausimai skirtingo
sunkumo ir turi skirtinga vertinio svorj - taSkus. Bendras
egzamino vertinimas:

<24 tagkai — (nepatenkinamai)

24 taskai — 5 (silpnai)

25-29 taskai — 6 (patenkinamai)

30-34 taskai — 7(vidutiniSkai)

35-39 taskai —8 (gerai)

40-44 taskai — 9 (labai gerai)

45-50 tasky—10 (puikiai)

10 baly atitinka 50 proc. galutinio dalyko jvertinimo.

Neislaikytas egzaminas pakartotinai gali biiti laikomas studijy nuostatuose numatyta tvarka.

Nr. Autorius Leidimo Pavadinimas Periodini | Leidimo vieta ir leidykla ar
metai o leidinio internetiné nuoroda
Nr.
ar leidinio
tomas
Privaloma literatiara
1 Irena Vitkauskiené Atnaujina | VMA aplinkoje patalpinta
ma kasmet | paskaity medziaga,
uzduotis, straipsniai ir
nuorodos




Atnaujinta 2024-04-15

2 ECHA Europos cheminiy https://echa.europa.eu/lt/ho
medziagy agentiira me
3 EVRK 2 red Ekonomings veiklos riisiy https://osp.stat.gov.It/600
klasifikatorius (EVRK 2
red.)
4 LITAR Prekés klasifikavimas, https://litarweb.Irmuitine. |t/
muity ir mokeséiy tarifai taric/web/browsetariffi2_L
T?expandelem=0507&Year
=2021&Month=01&Day=1
6&Country=--------—-
&issection=n&checkfinal=
y&impexp=2#POS
5 LPK 2012 Lietuvos profesijy http://www.profesijuklasifi
Klasifikatorius katorius.It/
6 EUR-LEX Prieiga prie Europos https://eur-
sajungos teisés lex.europa.eu/search.html?l
ang=Ilt&text=REACH&qid
=1601289500186&type=qu
ick&scope=EURLEX&FM
CODED=CONS TEXT&
locale=It#
Papildoma literatiira
7 EBPO 2015 Moksliniy tyrimy ir Frascati | https://www.oecd-
eksperimentinés plétros vadovas ilibrary.org/science-
duomeny rinkimo bei 2015 and-
teikimo rekomendacijos = )
technology/frascati-
vadovas-
2015 _9789264286290-
It
8 Kotler & Keller 2016 Marketing managment, 15
Chapter 15. Introducing Edition
New Market Offerings. P
451-482, Chapter 16.
Developing Pricing
strategies and Programs. P
483-513
9 Tan O. K. and Rasli A. 2011 Prediction of New Product vol.19,
Development (NPD) 3rd
Performance in Research Internatio
and Development (R&D) nal
Company Conferen
ceon
Advance
d
Manage
ment
Science
IPEDR
10 T. Misiukonis 2015 Démesio grupé. Praktiniai
darbo su grupe budai ir
technikos. p.107-132"
11 Anthony A. Atkinson, 2012 Management accounting. 6th
Robert S. Kaplan, Ella Chapter 3. Using Cost in edition
Mae Matsumura, S. Decision Making. P89-144
Mark Young Chapter 2. The Balanced
Scorecard and strategy
Map. P39-85"
12 P. Kotler, G. 2003 Rinkodaros pagrindai, 14
Armstrong, J.Saunders, sk. P 501- 536
V. Wong
13 R. Strazdas, R. Bareika 2010 Produkto inovacijy karimo 2 tomas,
modeliy tobulinimas Nr. 2
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Rekomenduojama literatiira knygos recenzijai

14 | Kaip jgalinti: lietuviy vadovy praktiniai pavyzdziai, Mantas Tvarijonavicius, 2015

15 | Pradékime nuo klausimo KODEL. Kaip puikiis lyderiai jkvepia veikti, Simon Sinek, 2014. Angl. Start with
Why: How Great Leaders Inspire Everyone to Make Action

16 | Nuo gero - prie puikaus. Kodél vienos kompanijos padaro Suolj, o kitos — ne, James C. Collins, 2004. Angl.
Good to Great: Why Some Companies Make the Leap and Others Don't

17 | Karo menas. Seniausios pasaulyje vadovo strategijos paslaptys, Sun Zi, 2015. Angl. The Art of War. The oldest
guides in the world's strategy secrets. Filmas: Volstritas (1987 m.)

18 | Vaizduoté. I§ kur kyla karybiskumas, Jonah Lehrer, 2012. Angl. Imagine: How Creativity Works

19 | Motyvuoti paprasta. Praktiniai sprendimai vadovams, Lina Preiksiené, 2017

20 | Bizony skrydis. James A. Belasco, Ralph C. Stayer, 2004. Angl. Flight of the Buffalo

21 | Alchemikas, Paulo Coelho, 1988. Angl. The Alchemist

22 | Srautas. Optimali i§gyvenimo psichologija, Mihaly Csikszentmihalyi, 2016. Angl. Flow: The Psychology of
Optimal Experience

23 | TED Talks. VieSasis kalbéjimas. Praktinis vadovas. Chris Anderson, 2017. Angl. TED Talks: The Official TED
Guide to Public Speaking. Filmas: Karaliaus kalba, 2010

24 | Aplink mane — vien tik idiotai. Thomas Erikson, 2018. Angl. Surrounded by ldiots

25 | Aplink mane — vien tik psichopatai. Thomas Erikson, 2019. Angl. Surrounded by Psychopaths.

26 | Ketvirtoji pramonés revoliucija, Klaus Schwab (Pasaulio ekonomikos forumo jkairéjas ir vykdomasis
pirmininkas), 2017, Angl. The Fourth Industrial Revolution.

27 | Ketvirtosios pramonés revoliucijos valdymas, Klaus Schwab (Pasaulio ekonomikos forumo ikiiréjas ir
vykdomasis pirmininkas) ir Nicholas Davis, 2018. Angl. Shaping the Future of the Fourth Industrial Revolution

28 | Ginklai, mikrobai ir plenas: Visuomeniy likimas, Jared Diamond, 2018. Angl. Guns, Germs, and Steel: The
Fates of Human Societies

29 | Sapiens. Glausta Zmonijos istorija, Yuval Noah Harari, 2015. Angl. Sapiens: A Brief History of Humankind

30 | Homo deus. Glausta rytojaus istorija, Yuval Noah Harari, 2017. Angl. Homo deus: A Brief History of Tomorrow

31 | Gyvybe 3.0, Zmogus dirbtinio intelekto amzZiuje, Max Tegmark, 2019. Angl. Life 3.0, Bejing Human in the Age
of Artificial Intelligence.

32 | DI super valstybés, Kinija, Silicio slénis ir naujoji pasaulio tvarka, Kai-Fu Lee,2018
Angl. Al Superpowers: China, Silicon Valley, and the New World Order

33 | Dievas keliauja incognito, Laurent Gounelle, 2012

34 | Diena kai iSmokau gyventi, Laurent Gounelle, 2016

35 | Mindfulness, Gyvenimas trumpas, tegul jis biina Samoningas, Dale Carnegie, 2017
Angl. Life is Short, make it great

36 | ZMOGAUS RIBOS: kodél universalai triumfuoja specializuotame pasaulyje, David Epstein, 2020.

37 | Mastymas, greitas ir létas, Daniel Kahneman, 2016.

38 | Tyla. Introverty galia pasaulyje, kuris nesiliauja kalbéjes, Susan Cain, 2018.




