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ISankstiniai reikalavimai
Rinkodara, Reklamos pagrindai
Atrankiné uzduotis

Gretutiniai reikalavimai (jei yra):

Dalyko (modulio) apimtis | Visas studento darbo kriivis Kontaktinio darbo Savarankisko darbo
kreditais valandos valandos
5 130 52 78

Dalyko (modulio) tikslas: studiju programos ugdomos kompetencijos

Dalyko ugdomos bendrosios kompetencijos:
Analitinis ir kritinis mastymas
Kirybiskumas

Gebé¢jimas dirbti savarankiskai ir grupéje.
Dalyko ugdomos dalykinés kompetencijos:

Pamatinés leidybos bei reklamos teorinés zZinios ir gebéjimai taikyti jas profesinéje veikloje

Esminés leidybos, reklamos ar kitos komunikacinés veiklos tyrimo, planavimo ir vykdymo Zinios bei gebéjimai
Gebéjimas skleisti leidybos ir reklamos produktus, perteikti informacija, idéjas, jvardinti problemas ir jy spendimo
biidus bendraujant su specialistais bei pla¢igja visuomene.

Dalyko (modulio) studiju siekiniai

Studijuy metodai

Vertinimo metodai

Studentai jgys analitinio darbo jgiidzius renkant ir
vertinant informacija,

iSmoks dirbti savarankiSkai ir grupéje vykdant
pavestas uzduotis, prisiimti atsakomybe uz savo ar
grupés veikla

Probleminis déstymas
Pavyzdziy analizé

Kontrolinis darbas
PranesSimas
Atvejo analizé

Studentai jgys Ziniy apie prekés zenklo strategijas
ir gebés jas karybiskai taikyti jvairiose veiklos
situacijose.

Probleminés jtraukiantis paskaitos
Studenty savarankisky uzduociy
pristatymas

Diskusijos

Kontrolinis darbas
PraneSimas
Atvejo analizé

Studentai  gebés  taikyti  jgytas  Zinias
organizuodama grupés veikla ir organizuodamas,
vykdydamas ir kontroliuodamas produkto sklaida,
bendraudamas su interesy grupémis.

Probleminés jtraukiantis paskaitos
Pavyzdziy analizé

Studenty savarankisky uzduociy
pristatymas

Diskusijos

Kontrolinis darbas
Pranesimas
Atvejo analizé




Kontaktinio darbo Savarankisky studijy laikas ir
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Prekés zenklo sandaros analizé 4 2 6 10 | Atvejo analizé
Diskusija
Kolegy darby
komentavimas.
Tikslinés auditorijos segmentavimas 4 2 6 10 | Atvejo analizé
Diskusija
Kolegy darby
komentavimas
Prekés zenklo zinutés, koncpeto ir pozicionavimo | 6 2 8 10 | Atvejo analizé
suformulavimas Diskusija
Kolegy darby
komentavimas
Pasauliniy  prekés  Zenkly  pozicionavimo | 6 2 8 10 | Atvejo analizé
strategijos analizé Diskusija
Kolegy darby
komentavimas
Prekés zenklo pozicionavimo ir komunikacijos | 6 4 10 | 10 | Atvejo analizé
dermé Diskusija
Kolegy darby
komentavimas
Prekés  zenklo  komunikacijos ~ ATL/BTL | 6 4 10 | 13 | Atvejo analizé
kampanijos ktrimas/analizé Diskusija
Kolegy darby
komentavimas
Pasiruo$imas egzaminui 4 4 17
IS viso | 32 | 4 16 52 | 78
Vertinimo Svoris Atsiskaitymo Vertinimo Kriterijai
strategija proc. laikas
Darbas auditorijoje | 30% Semestro metu 3 balai — aktyvus dalyvavimas seminaruose, diskusijoje;
seminary metu 2 balai — pakankamas dalyvavimas seminaruose, diskusijoje;
1 balas — patenkinamas dalyvavimas seminaruose;
0 baly — pasyvus dalyvavimas, neatvykimas arba neatsiskaitymas
uz praleistus seminarus.
Seminary darbo | 30% Iki lapkri¢io 16 | Kurybiskai parengtos ir pristatytos seminary uzduotys,
vertinimas d. dalykiskas ir aktyvus dalyvavimas seminaro diskusijose.
3 balai — karybiskas ir atitinkantis iskelta tema pristatymas
seminare;
2 balai — pakankamas esminis temos pristatymas seminarel balas
— patenkinamas temos pristatymas seminare;
0 baly —, neatvykimas arba neatsiskaitymas.
Egzamino darbas | 40% Iki sesijos | 3 balai — Kiirybiska ir analitiné prekés zenko analizé
rastu pasirinkto pabaigos 2 balai — Prekés zenklo analizé atlikta pakankamai
prekeés zenklo 1 balas — Prekeés Zenklo analizé atlikta patnekinamai;
analizé 0 baly — Prekés Zenklo analizé atlikta nepatenkinamai, neatlikta
i§ Vviso.
Autorius Leidimo | Pavadinimas Periodinio Leidimo vieta ir leidykla
metai leidinio Nr. ar internetiné nuoroda
ar leidinio
tomas
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