o UNIVE,

. .

‘%? 1579 /t‘i‘
= 7 v
= &Lfﬂ w
~ .
< @
Z 2]

% <

Porras N

STUDIJU DALYKO (MODULIO) APRASAS

Dalyko (modulio) pavadinimas

Kodas

Bendradarbiavimas ir tarpsektoriné partnerysté

Déstytojas / a (-ai)

Padalinys (-iai)

Koordinuojantis (-i): doc. dr. Jurgita Joniskiené

Kitas / a (-i): lektoré AnZelika Gumuliauskiené

Vilniaus universiteto Siauliy akademija

Studiju pakopa

Dalyko (modulio) tipas

Pirmoji

Bendryjy universitetiniy studijy

Igyvendinimo forma

Vykdymo laikotarpis

Vykdymo kalba (-0s)

Nuotoliné

Rudens/pavasario semestras

Lietuviy k.

Reikalavimai studijuojanciajam

ISankstiniai reikalavimai:

Gretutiniai reikalavimai (jei yra): Teams ir Moodle
aplinky valdymas, gebéjimas dirbti komandose

Dalyko (modulio) apimtis
kreditais

Visas studento darbo

kriivis valandos

Kontaktinio darbo

Savarankisko darbo
valandos

5

133 48

85

Dalyko (modulio) tikslas

Igalinti studentus identifikuoti tarpsektoring partneryste skatinancius ir ribojanéius veiksnius, tarpsektorinés
partnerystés valdymo ir vertés kiirimo procesus, ugdyti igiidzius ir plétoti kompetencijas, reikalingas tarsektoriniy

partnerysciy praktiniam formavimui ir jgyvendinimui.

Dalyko (modulio) studijy rezultatai Studijy metodai Vertinimo metodai
Studentai zinos ir suvoks teorinius | Interaktyvi  paskaita, = mokslinés Individualus namy darbas
bendradarbiavimo ir tarpsektorinés | literatiiros  analizé, individualios

partnerystés modelius. konsultacijos

Studentai gebés identifikuoti | Darbas grupése, diskusija mazy | Grupinis namy darbas, pranesimo
veiksnius, skatinancius ir ribojanCius, | grupiy konsultacijos, informacijos pristatymas

tarpsektoriniy  partnerysCiy  plétra | paieskos  uzduotis, interaktyvi

vietos,  regiono ir nacionaliniu paskaita, projekto rengimas

lygmeniu

Gebés identifikuoti ir analizuoti | Darbas grupése, diskusija, atvejo | Grupinis namy darbas, pranesimo
tarpsektorinés partnerystés veiklos | studijos, individualios konsultacijos, pristatymas.
organizavimo specifiskuma | mokslinés literatliros analize, atvejo

lemiancius veiksnius, iSmanys | analizé, mazy grupiy konsultacijos

tarpsektorinés partnerystés formavimo
ir jgyvendinimo procesus, valdymo
ypatumus, siekiant kurti verte ir
socialines inovacijas.

Studentai plétos sisteminio mastymo,
problemy sprendimo, analitinius ir

Darbas grupése, projekto rengimas,

mazy grupiy konsultacijos, paskaita

Grupinis namy darbas, pranesimo
pristatymas.




gebéjimus; plétos
prezentacijos,
informacijos

plétos

tirlamuosius
komunikacijos  ir
bendradarbiavimo,
valdymo gebéjimus,
kompetencijas, reikalingas
tarpsektorinés partnerystés veiklos
praktiniam organizavimui bei gebés
teikti sitilymus tarpsektorinés
partnerystés veiklos tobulinimui.

Kontaktinio darbo valandos

Savarankisky studijy laikas

ir uzduotys
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1. Bendradarbiavimo ir tarpsektorinés 2 1 3 2 Mokslinés literatliros
partnerystés jvadas. Koncepty apibréztys, studijavimas
tipai
2. Bendradarbiavimo ir tarpsektorinés 3 |1 1 5 2 Saves jsivertinimo
partnerystés modeliai anketos uzpildymas
3. Tarpsektorinés partnerystés 2 4 2 Mokslinés literatliros
igyvendinimo trikdZiai. 2 studijavimas,
pasiruosimas
diskusijoms
4. Veiksniai, skatinantys sékmingg 2 2 4 2 Mokslinés literatiiros
tarpsektoring partneryste. studijavimas,
pasiruosimas
diskusijoms
Individuali uzduotis 12 | Mokslinés literattiros
. . studijavimas,
Tarpsekiorinés partnerystés konteksto pasimuofimas
?élsclhzgﬁiz renl;nlal 1r instituciniai diskusijoms
5. Tarpsektorinés partnerystés procesai. 3 1 |4 9 2 Mokslinés literatliros
Tarpsektorinés partnerystés formavimas ir 1 studijavimas,
jgyvendinimas. 1r;f0?macgl(?s Paleska,
atvejo analizé,
pasiruosimas
diskusijoms
6. Tarpsektorinés partnerystés valdymo 3 11 |2 |4 10 2 Grupinio darbo
mechanizmai. (projekto) rengimas
Grupinis darbas. Atvejo analizé. 32 | Mokslinés literatiiros
studijavimas, atvejo
analizé, atsiskaitomyjy
darby rengimas,
pasiruosimas
diskusijoms
7. Vertés kiirimo procesai tarpsektorineje 2 2 4 2 Pasiruosimas
partnerystéje. Vertés rasys ir lygmenys. diskusijoms
8. Tarpsektoriné partnerysté ir socialinés 3 |1 |1 |4 9 2 Mokslinés literatiiros
inovacijos studijavimas,
pasiruos$imas
diskusijoms
Pasiruosimas egzaminui ir jo laikymas 25 | Mokslinés literatiiros
studijavimas, atvejo
analiz¢, pasiruo§imas
diskusijoms
ISviso |20 |4 |4 |20 48 85




Vertinimo strategija

Svoris proc.

Atsiskaitymo
laikas

Vertinimo kriterijai

Individuali uZduotis
Tarpsektorinés
partnerystés konteksto
analizé. Makro lygmuo.

mechanizmai.

20 proc.

12-13 savaité

Pristatymo kokybé 10-9 Pristatymo metu studentas
lengvai valdo turinj, komentuoja vizualiai pateikiama
informacija, drasiai reiSkiant mintis, pritraukiant
auditorijos démesj, stengiamasi palaikyti nuolatinj rysj su
auditorija. Studentas(-¢) tvirtai laikosi savo pozicijos,
argumentuotai atsako j visus uzduodamus klausimus.
Pristatymas yra vizualiai efektyvus: informacija vaizdi,
neperkrauta ir prasminga. 8-7 Temos pristatymas vyksta
aiSkiai ir nuosekliai, taciau jauciamas didelis jaudulis,
pristatant daugiau perkaitoma vizualiai pateikiama
informacija. Pristatymui triksta vizualaus efektyvumo:
triksta vaizdiniy priemoniy panaudojimo, skaidrése
pateikta informacija perkrauta tekstu 6-5 Studentas
nevaldo turinio, nekomentuoja vizualinés informacijos,
nesudomina auditorijos. Pristatymui gerokai triksta
vizualaus efektyvumo: turinys perteiktas isskirtinai teksto
pavidalu, truksta vaizdiniy priemoniy panaudojimo.

Grupiné uzduotis
Atvejo analizés
ataskaita

50 proc.

17-20 savaité

Grupinis namy darbas (atvejo analizé) vertinamas
desimtbaléje skaléje. Ataskaitos vertinimas:

» Tinkamai pasirinkti ir gerai iSanalizuoti teoriniai ir
praktiniai pasirinkto atvejo aspektai (10-9 balai);
tinkamai pasirinkti, bet nepilnai iSanalizuoti teoriniai ir
praktiniai pasirinkto atvejo aspektai ( 7-8 balai); tinkamai
pasirinkti, teoriSkai paaiskinti, taciau neiSanalizuoti
praktiniai pasirinkto atvejo aspektai (6-5 balas); uz
pasirinkto atvejo teoriniy S$altiniy per citavima, taiau
analizés metodo neiSnaudojima atskleisti pasirinktam
atvejui balai neskiriami.

* Analitinis tekstas pasizymi giliomis jzvalgomis ir
pateikiama autoriné¢ pozicija (10-9 balai); analitinis
tekstas pasizymi giliomis jzvalgomis, tac¢iau pasigendama
autorinés pozicijos (8-7 balai); analitinis tekstas pasizymi
negiliomis jzvalgomis, pateikta autoriaus pozicija néra
pakankamai argumentuota (6-5 balai); analitiniame tekste
pasigendama jzvalgy, stilius labiau linijinio pobiidzio,
néra analitinio pobtidZio, balai néra skiriami.

« Taisyklingas tekstas (be stiliaus ir korektiiros klaidy,
tinkamai iSdéstytas), atitinkantis metodines
rekomendacijas darbo rengimui ir citavimo etikai
(5balai); tekste pasitaiko nedaug korektiiros ir stiliaus
klaidy, taciau laikomasi metodiniy rekomendacijy ir
citavimo etikos (10-9 balai); darbe yra nemazai
korektiiros klaidy, taCiau tekstas atitinka metodines
rekomendacijas ir citavimo etikg (8-7 balai); darbe yra
korektiiros klaidy, yra tam tikry nedideliy neatitikimy
metodinéms rekomendacijoms teksto pateikimui, taciau
citavimo etikos laikomasi (6-5 balai); uz citavimo etikos
nesilaikyma balai neskiriami.

Egzaminas. Atvejo
analizés pristatymas

30 proc.

Sesijos metu
paskirtu laiku

Egzaminas vyksta Zodinio iliustruoto pranesimo,
pristatant grupinio namy darbo (atvejo analizés) jZvalgas.
Atvejo analizés pristatymo vertinimo Kriterijai:
Pristatymo forma:

10-9 Pristatymas parengtas kiirybiskai, pla¢iai pritaikius
IT galimybes, informacija pateikiama lakoniSkai ir
aiSkiai, neapkraunant vizualinio jsisavinimo tekstu.
Pristatymas yra vizualiai efektyvus: skaidrése pateikta
informacija vaizdi, neperkrauta ir prasminga, puikiai dera




su pristatymo turiniu, yra lengvai suprantama; spalvos yra
suderintos taip, kad palengvina informacijos jsisavinima.
7-8 Pristatymas parengtas gerai, taciau triksta vizualaus
efektyvumo: triksta vaizdiniy priemoniy panaudojimo,
panaudotos elementarios IT funkcijos, skaidrése pateikta
informacija perkrauta tekstu.

6-5 Pristatymo turinys neatitinka analizés atvejo,
studentai nesugeba perteikti svarbiausiy analizuoty
aspekty, vyksta skaitymas nuo pateik¢iy.

Pristatymo kultiira

10-9 Temos pristatymas vyksta aiskiai ir garsiai, lengvai
valdant turinj, praplediant ir komentuojant vizualiai
pateikiama  medziaga, nesinaudojant  raSytiniais
informacijos  Saltiniais, drasiai reiSkiant mintis,
pritraukiant auditorijos démesj, stengiamasi palaikyti
nuolatinj rys] su auditorijg, formuluojant ir iSkeliant
diskusinius Klausimus ar kt. forma. Studentas(-¢) tvirtai
laikosi savo pozicijos, argumentuotai atsako j visus
uzduodamus klausimus.

7-8 Temos pristatymas vyksta aiskiai ir nuosekliai, taciau
jauciamas didelis jaudulis, pristatant daugiau perkaitoma
vizualiai  pateikiama informacija, praplediant ir
komentuojant tik kai kuriuos teiginius. Stengiamasi
labiau atsakyti j uzduodamus klausimus, nei plétoti
moksling diskusija su auditorija. Atsakoma ne j visus
uzduodamus klausimus.

6-5 Néra loginio nuoseklumo pristatant atvejj,
nepalaikomas rysis su auditorija, neatsakoma j uzduotus
klausimus.

Laiko valdymas 10-9 Valdomas pristatymo laikas:
pristatymas uzémé ne daugiau kaip 20 min., paliktas
laikas diskusijai ir aptarimui.

7-8 Valdomas pristatymo laikas: pristatymas Siek tiek
virSijo leisting laika, taciau pristatymui skirto laiko
uzteko ir diskusijai bei aptarimui.

6-5 Netinkamai valdomas pristatymo laikas, neskirta
laiko diskusijai.
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