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kalba kalba

Psychological peculiarities of person‘s

Psichologiniai asmens finansiniy financial decisions

sprendimy ypatumai

Anotacija

Asmeniniai finansai — tai kasdieniai sprendimai apie vartojima, taupyma, investavimg ir ateitj. Jvalde Sig
kompetencijg, galésite ne tik sau atsakyti, bet ir draugams patarti, kaip augant infliacijai i§saugoti pinigy
perkamajg galig? Ar verta taupyti? Ar apsimoka skolintis? Kur investuoti?

Daugelis finansy teorijy nagrinéja racionalius vartotojus ir investuotojus, taciau ntadienos jvykiai
(ekonominés krizés, pandemijos ir karantinai, karas) kreipia démesj j emocijomis paremtus sprendimus,
finansine elgsena. Tai psichologijos ir finansy moksly sankirta, kurioje
psichologijos zinios leidzia atsakyti j klausimus, kodél vieni geba sutaupyti, o kiti nuolat skolinasi? Ar
jmanoma nepasiduoti impulsui pirkti? Kodél bidami mgstanciomis batybémis primame neracionalius
sprendimus? Ir ar galima tai pakeisti?

Déstytojas (-ai) Padalinys (-iai)
Koordinuojantis: doc. dr. leva BuZiené Verslo mokykla
Kitas (-i): doc. dr. Irena Zukauskaite Filosofijos fakultetas Psichologijos institutas
Studijy pakopa Dalyko (modulio) tipas
Pirmoji Bendryjy universitetiniy studijy
lgyvendinimo forma Vykdymo laikotarpis Vykdymo kalba (-os)
Auditoriné, nuotoliné. Rudens ar pavasario semestrai Lietuviy

Reikalavimai studijuojanciajam

ISankstiniai reikalavimai: - Gretutiniai reikalavimai (jei yra): -
Dalyko (modulio) Visas studento darbo Kontaktinio darbo Savarankisko darbo
apimtis kreditais kravis valandos valandos
5 130 48 82

Dalyko (modulio) tikslas

Modulio tikslas — suteikti studentams psichologiniy ir finansiniy ziniy, kritinio ir analitinio mgstymo pagalba
ugdyti juy:

- finansine atsakomybe,

- gebéjimus vertinti ekonominius procesus ir instrumentus,

- gebéjimus identifikuoti rizikas bei priimti finansinius sprendimus, tinkamai jvertinant jy pasekmes.

Dalyko (modulio) studijy siekiniai Studijy metodai Vertinimo metodai

- Studentas gebés jvertinti savo ir kity
asmeny nuostatas, finansinius jproCius bei
socialinés aplinkos veiksnius, darancius
jtaka finansiniams sprendimams ir parinks

Paskaitos, i880kiais
grjstas/probleminis
déstymas. Projektinis

tinkamiausius sgveikos badus siekiant tiksly darbas, Egzaminas (Erojek_tinio
. - | darbo parengimas ir
- Studentas gebés jvertinti savo Paskaity metu sprendziami .
. . ' . gt A pristatymas).
priimamy sprendimy finansine naudg ar uzdaviniai. Projektinis
nuostolius darbas.
- Studentas gebés analizuoti Paskaitos, iSSUkiais
ekonominius ir finansinius procesus bei gristas/probleminis
kritiSkai vertinti inovatyvias finansines déstymas. Projektinis

priemones darbas.




- Studentas gebés identifikuoti finansines
rizikas ir jvertinti susijusias pasekmes, ir jei
reikia, mokés imtis prevenciniy priemoniy

Paskaitos, Projektinis
darbas.

- Studentas gebés taikyti skirtingas
technikas, leidziancias minimizuoti
neracionaliy finansiniy sprendimy pasekmes

Paskaitos, Projektinis
darbas.

Kontaktinio darbo valandos

Savarankisky studijy laikas ir
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1. lvadas. Asmeniniy 2 1 3 4  |Privalomos ir papildomos literatiros
finansy koncepcija ir skaitymas.
psichologiniy ziniy
finansiniams sprendimams
priimti svarba
2. Ekonominiai ir finansiniai | 2 1 3 4  |Grupinés uzduotys projektiniam
procesai, jy rysys ir darbui atlikti.
pasekmés asmens
finansams. Privalomos ir papildomos literatlros|
skaitymas.
3. Kognityviniai finansiniy 2 1 3 3 Grupinés uzduotys projektiniam
sprendimy veiksniai. darbui atlikti.
Faktinis informacinis laukas
ir jo interpretavimas
4. Pinigy srautai, jy analizé. | 2 1 3 4  |Grupinés uzduotys  projektiniam
Pinigy srauty valdymo darbui atlikti.
sprendimai. ISlaidy analizé Individualus uzdaviniy sprendimas.
ir vertinimas. I1Slaidy
optimizavimo galimybés ir Privalomos ir papildomos literatdros
iSSdkiai. skaitymas.
Madura J. (2020) PART 1. Tools for
financial planning [2]
5. Emociniai finansiniy 2 1 3 3 Grupinés uzduotys projektiniam
sprendimy veiksniai. darbui atlikti.
Emociniy sprendimy
pasekmeés individui,
organizacijoms,
visuomenei.
6. Taupymas ir 2 1 3 4  |Grupinés uzduotys projektiniam
investavimas. Sprendimy darbui atlikti.
priémimo kriterijai. Finansy
rinkos ir inovatyvus Privalomos ir papildomos literatdros
finansiniai instrumentai. skaitymas.
Investicijos pensijy Madura J. (2020) PART 5 Personal
kaupimui. investing
Jureviciené, D (2015) 121—147 p.
Chishti, S., Barberis, J. (2016) 13-34
p.; 88-131 p.
Mishkin F.S. (2018) PART I
Financila markets
Madura J. (2020) PART 6:
RETIREMENT AND ESTATE
PLANNING
Jureviciené, D (2015) 148—187 p.




7. Socialiniai finansiniy 2 1 3 3 Grupinés uzduotys projektiniam
sprendimy veiksniai. darbui atlikti.
Atsakomybeés pasidalijimas.
Socialiniai paremty
sprendimy kaina ir poveikis
aplinkiniams
8. Kreditavimas. Poreikio 2 1 3 4  |Grupinés uzduotys projektiniam
pagrindimas. Galimybiy darbui atlikti.
jvertinimas. Priemonés ir
kredito davéjo tinkamas Privalomos ir papildomos literatdros
pasirinkimas. Kredito ciklas. skaitymas.
Kredito analizé. Madura J. (2020) PART 3. Personal
financing
Jureviciené, D (2015) 98—-104 p.
9. Moraliniai finansiniy 2 1 3 3 Grupinés uzduotys projektiniam
sprendimy veiksniai. darbui atlikti.
Legalumo, etiSkumo,
socialinés atsakomybés
problematika.
10. Rizikos valdymas. 2 1 3 4  |Grupinés uzduotys projektiniam
Draudimo instrumentai ir jy darbui atlikti.
pasirinkimo galimybés.
Finansy rinkos draudimo Privalomos ir papildomos literatlros|
(angl. hedge) fondai skaitymas.
Madura J. (2020) PART 4: Protecting
our wealth
11. Rizikingo finansinio 4 2 6 20 Grupinés uzduotys projektiniam
elgesio prevencija darbui atlikti.
12. Biudzeto sudarymo 2 1 3 9 Grupinés uzduotys projektiniam
metodikos ir praktikos. darbui atlikti.
Planavimas ir Individualus uzdaviniy sprendimas.
modeliavimas. Prielaidy
kélimas ir aplinkybiy Privalomos ir papildomos literatlros|
pasirinkimas skaitymas.
Madura J. (2020) PART 1. Tools for
financial planning
13. Naudos ir nuostoliy 2 1 3 8 (Grupinés uzduotys projektiniam
vertinimo metodai. darbui atlikti.
Individualus uzdaviniy sprendimas.
Privalomos ir papildomos literatdros
skaitymas.
Madura J. (2020) PART 1. Tools for
financial planning
14. Asmenybés teorijy 4 2 6 9 Grupinés uzduotys projektiniam
taikymas finansy valdyme darbui atlikti.
IS viso (32 16 48 |82
Vertinimo strategija Svori | Atsiskaitymo Vertinimo kriterijai
s laikas
proc.
Projektinio darbo tarpinis | 20 Semestro Grupéje suderinta tema rengiamas projektinis
pristatymas metu darbas (nagrinéjamas iSSdkis, parinktas 8

asmeniniy finansy konteksto), ieSkomos sprendimo
alternatyvos, vertinamos, parenkama
geriausia/optimaliausia. Projekto metu grupéje
nustatomas vyraujantis asmenybés tipas. Grupé
nagrinéja kito nei nustatyta asmenybés tipo
sprendimus pasirinktame iSSukyje.

Pateikiamas tarpinis problemos pristatymas, kurio
vertinimo kriterijai:




Kriterijai:
1) Padaryty prielaidy teisingumas ir ar
pagristumas;
2) Asmenybés tipo jvertinimas ir pasirinkimas;
3) Pristatymo originalumas ir iSsamumas.

Vertinimo skalé:

10 baly — puikiai padarytos prielaidos, pateikti
teisingumag pagrindZiantys jrodymai; teisingai
nustatyti asmenybés tipai, jvertintas vyraujantis ir
pasirinktas kKitas; pristatymas parengtas iSsamiai ir
originaliai.

9 balai — labai gerai padarytos prielaidos, pateikti
daliniai teisingumag pagrindZiantys jrodymai; teisingai
nustatyti asmenybés tipai, jvertintas vyraujantis ir
pasirinktas kKitas; pristatymas parengtas iSsamiai ir
originaliai.

8 balai — gerai padarytos prielaidos, pateikti daliniai
teisingumag pagrindziantys jrodymai; teisingai
nustatyti asmenybés tipai, jvertintas vyraujantis ir
pasirinktas kitas; pristatymas neiSsamus, taciau
originalus.

7 balai — vidutiniSkai padarytos prielaidos, pateikti
daliniai teisingumg pagrindziantys jrodymai; teisingai
nustatyti asmenybés tipai, nejvertintas vyraujantis ir
nepasirinktas kitas; pristatymas neiSsamus, taciau
originalus.

6 balai — patenkinamai padarytos prielaidos,
nepateikti teisingumg pagrindziantys jrodymai;
neteisingai nustatyti asmenybés tipai, nejvertintas
vyraujantis ir nepasirinktas kitas; pristatymas
nei§samus ir neoriginalus.

5 balai — silpnai padarytos prielaidos, nepateikti
teisinguma pagrindziantys jrodymai; neteisingai
nustatyti asmenybés tipai, nejvertintas vyraujantis ir
nepasirinktas kitas; pristatymas neiSsamus ir
neoriginalus.

0 baly — nepateiktas projekto pristatymas.

Egzaminas  (projektinio

darbo rengimas
pristatymas)

ir

80

Egzaminy
laikymo
laikotarpiu

Grupéje suderinta tema rengiamas projektinis
darbas (nagrinéjamas iSSukis, parinktas 8
asmeniniy finansy konteksto), ieSkomos sprendimo
alternatyvos, vertinamos, parenkama
geriausia/optimaliausia. Projekto metu grupéje
nustatomas vyraujantis asmenybés tipas. Grupé
nagrinéja kito nei nustatyta asmenybés tipo
sprendimus pasirinktame iSSukyje.

Projektinis darbas parengiamas rastu, pateikiant
skaiCiavimus. Projektinis darbas pristatomas.

Kriterijai:
1) Atlikty skai€iavimy teisingumas;
2) Priimty sprendimy atitikmuo pasirinktam
asmenybés tipui;
3) Pasirinkimo argumentacija;
4) Pristatymo originalumas ir iSsamumas.

Parengtas bet nepristatytas projektinis darbas
nevertinamas.

Vertinimo skalé:

10 baly -atlikti skaiCiavimai teisingi; priimti
sprendimai atitinka pasirinktg asmenybeés tipa;
alternatyvos jvertintos ir pasirinkimas argumentuotai




pagrijstas; iSsamiai ir
originaliai.

9 balai —atlikti skai¢iavimai teisingi arba yra rezultato
nekeicianCiy neesminiy klaidy; priimti sprendimai
atitinka pasirinktg asmenybés tipg; alternatyvos
jvertintos ir pasirinkimas argumentuotai pagrjstas;
pristatymas parengtas i§samiai ir originaliai.

8 balai —atlikti skai¢iavimai teisingi arba yra rezultato
nekeicianCiy neesminiy klaidy; priimti sprendimai
atitinka pasirinktg asmenybés tipg; alternatyvos

pristatymas parengtas

jvertintos, tacCiau pasirinkimas argumentuotai
nepagrjstas;  pristatymas neiSsamus, taciau
originalus.

7 balai — atlikti skaiCiavimai turi klaidy; priimti

sprendimai i$ dalies atitinka pasirinktg asmenybés
tipg; alternatyvos jvertintos, taCiau pasirinkimas
argumentuotai nepagrjstas; pristatymas neiSsamus,
taciau originalus.

6 balai —atlikti skaiCiavimai turi klaidy; priimti
sprendimai neatitinka pasirinkto asmenybés tipo;
alternatyvos  jvertintos, taCiau  pasirinkimas
argumentuotai nepagrijstas; pristatymas nei§samus
ir neoriginalus.

5 balai —atlikti skai€iavimai turi esminiy klaidy; priimti
sprendimai neatitinka pasirinkto asmenybés tipo;
alternatyvos  jvertintos, taCiau  pasirinkimas
argumentuotai nepagrijstas; pristatymas neiSsamus
ir neoriginalus.

0 baly — nepateiktas projekto pristatymas.
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